


- базовая профессиональная образовательная организация (БПОО)- профес-

сиональная образовательная организация, обеспечивающая поддержку област-

ной системы инклюзивного профессионального образования инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в Псковской области (далее – учрежде-

ние или БПОО); 

- обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) – физиче-

ское лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом разви-

тии, подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией и препят-

ствующие получению образования без создания специальных условий; 

- инвалид- лицо, которое имеет нарушения здоровья со стойким расстройством 

функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или 

дефектами, приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необ-

ходимость его социальной защиты; 

- инклюзивное образование – обеспечение равного доступа к образованию всех 

обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей. 

1.4. Нормативно - правовая основа деятельности БПОО определяется действую-

щим законодательством и нормативными правовыми актами Российской Феде-

рации, нормативными правовыми актами Министерства просвещения Россий-

ской Федерации, нормативными правовыми актами Псковской области, локаль-

ными нормативными актами колледжа. Положение о БПОО, разработано в соот-

ветствии с рекомендациями методического совета Федерального методического 

центра по обучению инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья, в системе СПО от 28.01.2020г. 

2. Цели деятельности БПОО 

2.1. Координация деятельности по формированию, развитию и поддержке реги-

ональной системы инклюзивного профессионального образования; 

2.2. Профессиональная ориентация инвалидов и лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья в целях выбора ими профессии/специальности с учетом их 

способностей и склонностей; 

2.3. Предоставление информационных и материально-технических ресурсов, до-

ступных для каждого обучающегося по программам СПО на территории обла-

сти, с учетом профессий/специальностей, востребованных региональным рын-

ком труда; 

2.4. Обеспечение условий для обучения инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья по образовательным программам СПО. 

 

3. Задачи БПОО 

3.1. Формирование в БПОО лучшей практики обучения инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья по востребованным и перспективным спе-

циальностям для экономики региона, создание оптимальных условий, необходи-

мых для получения среднего профессионального обучения данной категории 

обучающихся, их социализации и адаптации. 



3.2. Обеспечение сетевого взаимодействия профессиональных образовательных 

организаций, осуществляющих инклюзивное обучение, общественных организа-

ций инвалидов, предприятий потенциальных заказчиков кадров и других орга-

низаций, участвующих в решении вопросов поддержки инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья.  

3.3. Повышение квалификации кадров для работы с инвалидами и лицами с огра-

ниченными возможностями здоровья в системе СПО и профессиональной под-

готовки. 

3.4. Разработка, реализация и внедрение новых образовательных программ СПО 

(в том числе адаптированных образовательных программ), программ професси-

ональной подготовки, для обучающихся с инвалидностью и ограниченными воз-

можностями здоровья, организация сопровождения инвалидов и лиц с ОВЗ в 

процессе получения или профессионального образования и содействия в после-

дующем трудоустройстве. 

3.5. Консультирование инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья, их родителей (законных представителей) по вопросам получения СПО, 

профессионального обучения, дополнительных профессиональных программ.  

3.6. Совершенствование условий для получения СПО инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в том числе с использованием дистан-

ционных образовательных технологий независимо от места проживания обуча-

ющихся. 

3.7. Методическое сопровождение процесса формирования в образовательных 

организациях толерантной социокультурной среды. 

3.8. Осуществление мониторинга потребностей инвалидов и лиц с ОВЗ в полу-

чении СПО. 

 

4. Основные направления деятельности БПОО 

4.1. Изучение и отбор лучших практик реализации инклюзивного профессио-

нального образования; 

4.2. Профориентационная деятельность; 

4.3. Координация и взаимодействие профессиональных образовательных орга-

низаций, осуществляющих обучение инвалидов и лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья; 

4.4. Взаимодействие с организациями, осуществляющими деятельность по до-

ступности объектов и услуг для инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья; 

4.5. Содействие развитию профессиональной инклюзии и развитию конкурсного 

движения «Абилимпикс»; 

4.6. Иные виды деятельности, разрешенные законодательством для профессио-

нальных образовательных организаций в рамках реализации среднего инклюзив-

ного профессионального образования. 



4.7. Работа по наполнению раздела официального сайта колледжа в информаци-

онно-коммуникативной сети «Интернет» материалами по деятельности БПОО. 

4.8. Разработка предложений и реализация эффективных механизмов трудо-

устройства выпускников с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья. 

 

5. Управление и организация деятельности БПОО 

5.1. Руководство деятельностью базовой профессиональной образовательной ор-

ганизацией осуществляется директором колледжа.  Заведующий структурным 

подразделением (инклюзивное образование) обеспечивает реализацию основ-

ных направлений деятельности и функций, возложенных на него в соответствии 

с должностной инструкцией, утвержденной директором колледжа. Штатное рас-

писание БПОО формируется из штатного расписания колледжа. Перечень штат-

ных единиц может быть скорректирован в соответствии с введением новых 

направлений деятельности.            

 

6. Финансовое обеспечение деятельности БПОО 

6.1.Финансовое обеспечение деятельности БПОО осуществляется за счет: 

- средств субсидии из федерального бюджета бюджету Псковской области на фи-

нансовое обеспечение создания БПОО в рамках отбора, организованного Мини-

стерством просвещения Российской Федерации; 

- средств бюджета Псковской области; 

- внебюджетных средств. 

6.2.В соответствии с конкурсной документацией Министерства просвещения 

Российской Федерации, субсидии из федерального бюджета могут предостав-

ляться в целях софинансирования расходов Псковской области на функциониро-

вание БПОО, в том числе:-оснащение оборудованием (приобретение специаль-

ного учебного, реабилитационного, компьютерного оборудования в соответ-

ствии с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индиви-

дуальных возможностей инвалидов и лиц с ОВЗ, оборудование рабочих мест в 

учебно-производственных мастерских и лабораториях для трех нозологических 

групп: нарушения зрения, нарушения слуха, нарушения опорно-двигательного 

аппарата), оснащение кабинетов педагога-психолога, учителя-дефектолога, тью-

тора (при его наличии в штате БПОО), кабинета психологической разгрузки (сен-

сорной комнаты),а также приобретение и установка дополнительного оборудо-

вания для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ вождению транспортным средством;-

оснащение специальным оборудованием для осуществления образовательной 

деятельности для инвалидов и лиц с ОВЗ по образовательным программам СПО 

с применением дистанционных образовательных технологий и электронного 

обучения; разработку и закупку образовательных программ, учебно-методиче-

ских материалов, программного обеспечения для целей инклюзивного профес-

сионального образования; 

- повышение квалификации, профессиональную переподготовку, проведение 

стажировок педагогических и управленческих кадров по вопросам организации 

инклюзивного профессионального образования; 



6.3. В обязательства области входит финансирование мероприятий, по реализа-

ции функций БПОО в т.ч. оплаты труда работников, аренды помещений, комму-

нальных расходов, расходных материалов, а так же оплаты командировочных 

расходов (в том числе проживания, проезда, суточных) работникам БПОО для 

участия во всероссийских мероприятиях, совещаниях, очного повышения квали-

фикации специалистов по вопросам инклюзивного профессионального образо-

вания. 

6.4. Отсутствие поддержки в рамках конкурсного отбора на предоставление суб-

сидии из федерального бюджета бюджету Псковской области не является осно-

ванием для прекращения деятельности БПОО. 

 


