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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 
 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной про-

граммы среднего профессионального образования – программы подготовки специа-

листов среднего звена по специальности 09.02.07 «Информационные системы и 

программирование» 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополни-

тельном профессиональном образовании на курсах переподготовки повышения ква-

лификации по специальности Информационные системы 
 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной об-

разовательной программы:  
Учебная дисциплина относится к общепрофессиональному циклу 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
Код ПК, 

ОК 
Умения Знания 

ОК.01-

ОК.09  

Использовать нормативные 

правовые акты в профессио-

нальной деятельности. 

Защищать свои права в соот-

ветствии с гражданским, граж-

данским процессуальным и 

трудовым законодательством. 

Анализировать и оценивать 

результаты и последствия дея-

тельности (бездействия) с пра-

вовой точки зрения. 

Находить и использовать не-

обходимую экономическую 

информацию. 

Основные положения Конституции Российской 

Федерации. 

Права и свободы человека и гражданина, меха-

низмы их реализации. 

Понятие правового регулирования в сфере профес-

сиональной деятельности. 

Законодательные, иные нормативные правовые 

акты, другие документы, регулирующие правоот-

ношения в процессе профессиональной деятельно-

сти. 

Организационно-правовые формы юридических 

лиц. 

Правовое положение субъектов предприниматель-

ской деятельности. 

Права и обязанности работников в сфере профес-

сиональной деятельности. 

Порядок заключения трудового договора и основа-

ния для его прекращения. 

Правила оплаты труда. 

Роль государственного регулирования в обеспече-

нии занятости населения. 

Право социальной защиты граждан. 

Понятие дисциплинарной и материальной ответ-

ственности работника. 

Виды административных правонарушений и адми-

нистративной ответственности. 

Нормы защиты нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров 

 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 36 часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов;  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  36 

в том числе:  

теоретические занятия 22 

практические занятия 14 

Промежуточная аттестация   

консультация  

Экзамен  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 
 

Наименование разде-

лов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучаю-

щихся 

Объем 

в часах 

Коды компетенций, фор-

мированию которых спо-

собствует элемент про-

граммы 

Введение в предмет 

«Правовое обеспече-

ние профессиональ-

ной деятельности 

Содержание учебного материала 2 ОК.01-ОК.09. 

ПК.5.1-5.7,  

ПК.8.1-8.3 

ПК.9.1-9.10 

Предмет, содержание и задачи дисциплины. Права и свободы человека.  Правоотно-

шения. Конституция РФ – основной закон государства. Роль и место знания по дис-

циплине в процессе освоения основной   профессиональной образовательной про-

граммы по специальности 

2 

Тема 1.  

Правовое регулиро-

вание экономических 

отношений на при-

мере предпринима-

тельской деятельно-

сти 

Содержание учебного материала 6 ОК.01-ОК.09. 

ПК.5.1-5.7,  

ПК.8.1-8.3 

ПК.9.1-9.10  

Понятие и признаки предпринимательской деятельности. Виды субъектов предпри-

нимательского права. Формы собственности в РФ.  
2 

Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная регистрация 

Гражданская правоспособность и дееспособность. 
2 

Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы юридического 

лица. Организационно-правовые формы юридических лиц их классификация. 
2 

Практические работы   

Тема 2.  

Трудовые правоотно-

шения 

 

Содержание учебного материала 8 ОК.01-ОК.09. 

ПК.5.1-5.7,  

ПК.8.1-8.3 

ПК.9.1-9.10 

Трудовой договор. Стороны договора. Виды трудовых договоров. Документы, предо-

ставляемые при устройстве на работу. Порядок заключения и расторжения договора 
2 

Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их предо-

ставления. Понятие и условия выплаты заработной платы 2 

Трудовая дисциплина. Дисциплинарная и материальная ответственность. 2 

Понятие трудовых и экономических споров. Классификация трудовых и 

экономических споров. Коллективные и индивидуальные трудовые споры. Право на 

забастовку. Порядок проведения забастовки. Разрешение трудовых и экономических 

споров.. 

2 

Практические работы  4 

1. Составление резюме 2 
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2. Заполнение таблицы «Трудовой договор», работа с образцами трудовых дого-

воров, решение практических задач по теме: «Трудовой договор». 
2 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 3.  

Правовые режимы 

информации 

Содержание учебного материала 6 

ОК.01-ОК.09. 

ПК.5.1-5.7,  

ПК.8.1-8.3 

ПК.9.1-9.10 5 

Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима информации 

и его разновидности. Понятие информационной безопасности 
2 

Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. Понятие 

коммерческой тайны., Федеральный закон «Об электронной цифровой подписи» 
2 

Понятие и виды информационных ресурсов. Федеральный закон «Об информации, 

информатизации и защите информации». Правовой режим баз данных. Понятие и си-

стема телекоммуникационного права. Субъекты телекоммуникационного права. Пра-

вовая характеристика информационно-телекоммуникационных сетей. Правовое регу-

лирование деятельности СМИ 

2 

Практические работы  4 
Применение норм информационного права для решения практических ситуаций  2 
Определение составов информационных правонарушений при решении ситуационных задач 2  

Тема 4 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала 4 ОК.01-ОК.09. 

ПК.5.1-5.7,  

ПК.8.1-8.3 

ПК.9.1-9.10 

Понятие и виды административных правонарушений...  2 

Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. Основания адми-

нистративной ответственности. Виды административных наказаний.  
2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ   

Промежуточная аттестация зачет 2  

Всего: 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием и 

техническими средствами обучения:  

 рабочее место преподавателя; 

 посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся);  

 учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты); 

 тематические папки дидактических материалов; 

 комплект учебно-методической документации; 

 комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемых для 

использования в образовательном процессе  

 
Кухаренко, Т. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности IT-специалистов : 

учебник для СПО / Т. А. Кухаренко, Г. А. Хачатрян, И. В. Кузнецова. — 2-е изд. — Саратов : 

Профобразование, 2024. — 303 c. — ISBN 978-5-4488-1999-5. — Текст : электронный // Элек-

тронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование :  

 

Газизов, А. Р. Организационное и правовое обеспечение информационной безопасности : учеб-

ное пособие / А. Р. Газизов ; под редакцией А. Р. Айдиняна. — Ростов-на-Дону : Донской госу-

дарственный технический университет, 2017. — 156 c. — ISBN 978-5-7890-1384-7. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование 

: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/117813 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.05. ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Перечень умений, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- Использовать нормативные правовые 

акты в профессиональной деятельности. 

- Защищать свои права в соответствии с 

гражданским, гражданским процессу-

альным и трудовым законодательством. 

- Анализировать и оценивать резуль-

таты и последствия деятельности (без-

действия) с правовой точки зрения. 

- Находить и использовать необходи-

мую экономическую информацию. 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные програм-

мой учебные задания вы-

полнены, качество их вы-

полнения оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения сформи-

рованы недостаточно, все 

• Компьютерное 

тестирование на зна-

ние терминологии по 

теме; 

• Тестирова-

ние…. 

• Контрольная ра-

бота …. 

• Самостоятель-

ная работа. 

• Защита рефе-

рата…. 

• Семинар 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

https://profspo.ru/books/117813
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- Основные положения Конституции 

Российской Федерации. 

- Права и свободы человека и гражда-

нина, механизмы их реализации. 

- Понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельности. 

- Законодательные, иные нормативные 

правовые акты, другие документы, регу-

лирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности. 

- Организационно-правовые формы 

юридических лиц. 

- Правовое положение субъектов пред-

принимательской деятельности. 

- Права и обязанности работников в 

сфере профессиональной деятельности. 

- Порядок заключения трудового дого-

вора и основания для его прекращения. 

- Правила оплаты труда. 

- Роль государственного регулирования 

в обеспечении занятости населения. 

- Право социальной защиты граждан. 

- Понятие дисциплинарной и матери-

альной ответственности работника. 

- Виды административных правонару-

шений и административной ответствен-

ности. 

- Нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров. 

предусмотренные програм-

мой учебные задания вы-

полнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят суще-

ственного характера, необ-

ходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство предусмот-

ренных программой обуче-

ния учебных заданий вы-

полнено, некоторые из вы-

полненных заданий содер-

жат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, необхо-

димые умения не сформи-

рованы, выполненные 

учебные задания содержат 

грубые ошибки. 

• Защита курсо-

вой работы (проекта) 

• Выполнение 

проекта; 

• Наблюдение за 

выполнением практи-

ческого задания. (дея-

тельностью студента) 

• Оценка выпол-

нения практического 

задания(работы) 

• Подготовка и 

выступление с докла-

дом, сообщением, пре-

зентацией… 

• Решение ситуа-

ционной задачи…. 
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